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INLEIDING

Dit handboek behandelt alleen de  rol van de peter als begeleider van kandidaten
burzalen van het District 2170.
Alle inlichtingen betreffende de aanvaardingsvoorwaarden, de te volgen procedures
en de  inschrijvingsformulieren zijn  terug te vinden op de site  van Rotary District
2170 :                                                                                                  
http://www.rotary2170.org/nl/documents/folders/342/scholarships 

DE ROL VAN DE PETER

Elke  beursaanvraag  moet  steeds gebeuren  door  tussenkomst  van  een Rotarische
peter. 
De peter mag geen rechtstreekse familie van de kandidaat zijn, tot op de 3e graad.
Hij mag geen lid zijn van de jury.

 Belangrijk : men moet beseffen dat Rotary niet zo maar beurzen ronddeelt.
De jury zal voorrang geven aan goede kandidaten die niet over de voldoende
financiële middelen beschikken om hun studieproject tot een goed einde te
brengen.  Het  is  bijgevolg  duidelijk  dat  kandidaten  uit  families  met  hogere
inkomsten  geen  kans  maken  om  een  beurs  te  krijgen  van  Rotary.

Het is belangrijk dat de peter deze voorwaarde klaar en duidelijk uitlegt aan
de kandidaat, om te vermijden dat zijn dossier geweigerd wordt en bijgevolg,
frustratie en ontgoocheling veroorzaakt bij alle partijen.

De peter heeft een uiterst belangrijke  begeleidingstaak voor de kandidaat bursaal,
VOOR, TIJDENS en NA het bekomen van een beurs.

VOOR het starten van de aanvraagprocedure moet de peter     :

 de kandidaat persoonlijk ontmoeten ;
 het  doel  van  de  beurzen  uitleggen  en  alle  informatie  geven  ivm  de

aanvraagprocedure  en  de  condities  om in  aanmerking  te  komen voor  een
beurs van Rotary ;

 de kandidaat inlichten over de werking, de specificiteiten en de doelstellingen
van Rotary ;

 de  kandidaat  informeren  hoe  zijn  opleiding,  zijn  levensobjectieven  en  zijn
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carrièreplannen  goed  moeten  afgestemd  zijn  op  de  waarden  en  op  de
strategische assen van Rotary ;

 zijn  rol  als  peter  uitleggen  en  hem  verzekeren  van  zijn  disponibiliteit
gedurende gans de procedure ;

 de  kandidaat  introduceren  bij  de  Alumni  (vereniging  van  oud  Rotary
burzalen) ;  hem  aanmoedigen  om  er  actief  aan  deel  te  nemen  na  zijn
terugkeer ;

 de kandidaat duidelijk uitleggen wat Rotary verwacht van een bursaal ;
 informatie verstrekken ivm de clubwerking en de verschillende commissies ;
 een bezoek organiseren aan de peterclub en de kandidaat  begeleiden ;  hij

moet hem vragen zijn project voor te stellen, zijn motivatie uit te leggen en de
reden  uit  te  leggen  waarom hij  beroep  wenst  te  doen  op  Rotary  om  zijn
studies te financieren ;

 zijn club vragen het peterschap goed te keuren ;
 de kandidaat uitleggen waarom zijn dossier al dan niet door hemzelf en door

de club aanvaard werd.

GEDURENDE de procedures zal de peter     :

 1) Voorafgaande taken   :

 de  kandidaat  helpen  om  zijn  inschrijvingsdossier  zo  zorgvuldig  en
volledig mogelijk in te vullen ;

 ervoor  zorgen  dat  het  dossier  op  tijd  wordt  doorgestuurd  naar  de
Voorzitter  van  de  Commissie  Scholarships,  André  GRAFF (
agraff@telenet.be ), vóór 05 februari 2018 ;

 de kandidaat inlichten over het verloop van het interview en over alle
aspecten  die  eventueel  kunnen  besproken  worden  gedurende  het
interview.

 2) Het interview :

 dag,  uur  en  plaats  van  het  interview  worden  doorgegeven  aan  de
peter ;

 de peter stelt (in enkele minuten) zijn kandidaat voor aan de leden van
de jury ; hij legt de nadruk op de motivatie van de club om die bepaalde
kandidaat te steunen ;

 hij zal de kandidaat op de hoogte houden van de resultaten en van het
al dan niet krijgen van een beurs

 BELANGRIJK : het is onaanvaardbaar dat een peter zich op het laatste
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moment laat  vervangen ;  indien de peter afwezig is  en de kandidaat
alleen komt te staan voor de jury, zal de club verplicht zijn zelf 20% van
het  totaal  bedrag  van  de  eventueel  toegekende  beurs  moeten
financieren.

NA het bekomen van de beurs     :

 1) Tijdens het verblijf in het buitenland moet de peter   :

 het contact behouden met de kandidaat (via mail, skype, enz) ;
 de kandidaat aanmoedigen en helpen om Rotaryclubs in zijn gastland te

bezoeken ;
 de  kandidaat  aanmoedigen  om  deel  te  nemen  aan

studentenverenigingen met  sociale,  humanitaire,  culturele inzet ;  ook
om actief te zijn in deze clubs ;

 een raadgever en tussenpersoon blijven tussen de bursaal en de Rotary
Foundation, het District 2170 en de club ;

 er  op  letten  dat  de  administratieve  verplichtingen  tijdig  gevolgd
worden : inschrijvingen, verslagen, enz ;

 de kandidaat aanmoedigen om de waarden van Rotary na te volgen,
zowel ter plaatse als bij zijn terugkeer.

 2) Bij de terugkeer moet de peter     :

 een verplicht bezoek organiseren aan de peterclub, waar de bursaal een
verslag zal  geven over zijn buitenlandse ervaring,  over zijn opgedane
kennis, zijn conclusies, enz ;

 hem aanmoedigen lid te worden van de Alumni (via Facebook) ;
 hem aanmoedigen in de toekomst lid te worden van Rotaract of Rotary ;

of  ten  minste  de  acties  van  Rotary  te  ondersteunen  tijdens  zijn
loopbaan (financiële hulp, implicatie in acties van Rotary, deelname aan
fundraisingoperaties,  conferencies  bijwonen,  deel  nemen aan  één of
andere jury, enz). etc).

HET INTERVIEW

DE UITNODIGING

Na de preselectie op basis van de dossiers wordt de kandidaat uitgenodigd met de
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peter voor een interview met de leden van de jury.

Plaats, datum en uur van het interview worden doorgegeven door de Secretaris van
de Commissie, Bibiane VERBEKE ( bibianeverbeke@gmail.com ) aan de peter.
Voor het academisch jaar 2018-2019, zullen de interviews gebeuren op zaterdag 03
en op zaterdag 10 maart  2018.  De tweede datum wordt slechts  weerhouden in
geval van noodzaak. De kandidaat en de peter moeten zich kunnen vrij maken op de
vastgestelde datum.

Na en korte presentatie van zijn kandidaat (2 min. max) geeft de peter het woord
aan zijn kandidaat die dan zijn dossier uitlegt en de vragen van de leden van de jury
beantwoordt.

DE AARD VAN HET INTERVIEW 

De interviews behandelen verschillende aspecten van het profiel van de kandidaat :

 persoonlijkheid, maturiteit, emotioneel evenwicht, kritische geest ;
 presentatie, enthousiasme, communicatievaardigheid ;
 keuze  studies,  studententraject,  carrièreplan,  motivaties,  vermogen  om

problemen te beheersen en op te lossen ;
 de manier waarop het studieproject en levensplan voorgesteld wordt  ;
 talenkennis ;
 levensethiek, waarden, overeenstemming met de rotarische waarden ;
 sociaal engagement, betrokkenheid bij sociale activiteiten ;
 algemene kennis van België, van de wereld en van het toekomstig studieland ;
 kennis van Rotary, deelname aan activiteiten van Peterclub ;
 algemene kennis, intellectuele nieuwsgierigheid, hobby's.

DE UITSLAG

De  uitslag  wordt  door  de  Voorzitter,  André  GRAFF,  aan  de  peter  medegedeeld
tijdens de week die volgt op het interview. 
De beslissing van de jury is onherroepelijk.

HET SEMINARIE VAN DE LAUREATEN

Een informatie-  en  uitwisselingssessie  (=  « Seminarie  van de Laureaten »)  wordt
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georganiseerd vóór het vertrek van de laureaten, in aanwezigheid van de peters.
Niet alleen de laureaten die vertrekken zijn aanwezig, maar ook degenen die pas
terug zijn van hun buitenlands studiejaar. 
Deze  samenkomst  is  belangrijk  omdat  heel  wat  interessante  ervaring  en  nuttige
informatie kan circuleren.
De aanwezigheid van alle  bursalen is  verplicht,  zowel  de terugkerenden als  de
vertrekkenden. 

Het Seminarie van de Laureaten heeft plaats op vrijdag 17 augustus 2018.

In geval van verhindering, voor uitzonderlijke reden, is het verplicht de Secretaris te
verwittigen op straffe van afschaffing van het volledig bedrag van de beurs of van het
nog uit te betalen deel. 

DE BELANGRIJKE DATA

 oktober 2017 : publicatie op de website van Rotary van de 
aanvraagformulieren en van de handboeken voor kandidaten en peters

 05 februari 2018 : einde indiening van de beursaanvragen
 woensdag 14 februari 2018 : preselectie op basis van de ingediende dossiers
 zaterdag 03 en zaterdag 10 maart 2018 : interviews van de geselecteerde 

kandidaten
 vrijdag 17 augustus 2018 : Seminarie van de Laureaten 

DE DOCUMENTEN

Alle nodige documenten zijn beschikbaar op de site : 
http://www.rotary2170.org/nl/documents/folders/342/scholarships 
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